UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
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Av. Jodo Naves de Avila, 2121 — CEP 38.408-144 — Uberlandia-MG
Campus Santa Monica — Bloco 3P - Sala 01
Telefone: (34) 3291-8969 e-mail: secretaria@dri.ufu.br

EDITAL UFU/DRII1/021/2013
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO (A)

A Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais da Universidade Federal de Uberlandia,
amparado no artigo 244 das Normas de Graduacgao, abre inscricbes para o processo seletivo de
estagiario (a), para atuacao na unidade administrativa Diretoria de Relacdes Internacionais e

Interinstitucionais/DRII.
1 DESCRIGCAO DAS VAGAS

1.1 A disponibilidade e descricao das vagas estdo indicadas na tabela a seguir:

VAGAS |Para estudantes dos
N° de Setor do

Cursos de IDIOMA DOMINIO TURNO ]
~ vagas estagio
Graduacao em

Direito, C. Econdmicas, Francés Tarde

1 Letras, R_elag_oes 1 DRII

Internacionais e
Traducdo

Direito, C. Econdmicas, Inglés - Manh3

2 Letras, Relagdes

Internacionais e 1 DRII
Traducao

Direito, C. Econdmicas, Inglés Tarde

3 Letras, RelacOes

Internacionais e 1 DRII
Tradugao

Direito, C. Econdmicas, Espanhol - Tarde

4 Letras, RelagOes

Internacionais e 1 DRII
Traducdo

Arquitetura e Urbanismo, - Conhecimento de| Manha
Artes Visuais, Ciéncias da informatica, dos' Programas
5 Computagdo, Design de i do pacote Office e em DRI
Interiores, Eng. Elétrica, diagramagao

Gestdo da Informacao e
Sistema de Informacao

Administracdo, Ciéncias - Atividades de  escritorio, | Manha
Contabeis, Ciéncias atendimento aos estudantes
6 Econdmicas, Direito, e outras necessidades do
Gestdo da Informacio, 1 setor. DRII
Letras, Pedagogia e
Relagdes Internacionais

Administracdo, Ciéncias - Atividades de escritério, | Tarde
Contabeis, Ciéncias atendimento aos estudantes
7 Econdmicas, Direito, e outras necessidades do
Gestdo da Informacio, 1 setor. DRII
Letras, Pedagogia e
Relagdes Internacionais




2 DESCRICAO DA AREA:

2.1

Para todos os estagiarios: Atividades de escritdrio, atendimento pessoal e telefénico ao

publico interno da UFU e externo, contato com as universidades estrangeiras, apoio nos editais,

acolhimento de estudantes estrangeiros e outras necessidades do setor.

2.2

Especifico para o (a) estagiario(a) de informatica: dar assisténcia no site da DRII,

elaborar manuais, catalogos e guias, bem como colaborar com as atividades acima descritas quando

couber.

3 PERFIL DO CANDIDATO:

3.1
3.2

Disponibilidade de 20 horas semanais ou 4 horas por dia;

Dominio das ferramentas informaticas: Word, Excel, Power Point, etc;

3.3 Ter redacao propria;

3.4 Ter capacidade de trabalhar em grupo;

3.5 Ter integralizado todos os créditos referentes ao primeiro ano de estudos.

4 INSCRICOES:

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6

4.7

4.8

Data: 03 a 21 de junho de 2013

Horario: das 8h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00.

Local: DRII — Bloco 3P - Reitoria, Sala 01 — Campus Santa Monica

O prazo das inscricOes podera ser prorrogado a critério da DRII.

Poderao se inscrever alunos cursando a partir do 1° ano ou 2° semestre do curso de
graduagao. Porém, na data da contratacdo, o candidato aprovado devera estar cursando a
partir do 2° ano ou 3° semestre do curso.

Sera admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracdo, sem necessidade de
reconhecimento de firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagoes
prestadas por seu procurador.

Havera reserva do percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas em cada processo
seletivo para as pessoas portadoras de deficiéncia, desde que as atividades de estagio sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, a ser comprovada mediante laudo médico
original.

Serd admitida apenas a inscricdo e contratacao de alunos oriundos da Instituicdo de Ensino
Superior denominada Universidade Federal de Uberlandia.



5 DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO
5.1 Para realizar a inscricdo, o (a) estudante candidato (a) devera entregar os seguintes
documentos:
5.1.1 Formulario de inscricao devidamente preenchido (disponivel em:
http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno);

5.1.2 Grade horaria preenchida (disponivel em:

http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno );

5.1.3 Quadro de compatibilidade horaria (disponivel em:

http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno );

5.1.4 Declaracao expedida pela coordenacao do curso informando que o aluno esta
regularmente matriculado no curso, indicando o ano ou semestre que esta
cursando;

5.1.5 Histdrico escolar atualizado com coeficiente de rendimento académico (CRA);

5.1.6 Copia da Cédula de Identidade ou Carteira de Estudante da UFU;

5.1.7 Copia do CPF;

5.1.8 Curriculum Vitae com cdpia dos documentos comprobatorios;

5.1.9 Comprovante militar (reservista), quando for o caso.

5.1.10 Certificado ou Declaracao de curso de idioma, de nivel intermediario ou avancado,
de acordo com a vaga (nrs. 1, 2, 3 ou 4) ou o teste de proficiéncia valido do

idioma.

6. DA SELEGAO E DATA DAS PROVAS

6.1.1 A selegdo dos(as) estagiarios(as) as 07 vagas constara de andlise da
documentagdo entregue na inscricdo, da aprovacdo na prova de lingua portuguesa
(Redacdo) e do comparecimento na entrevista, que NAO tem carater eliminatério nem
classificatorio (mas servira para confirmar o interesse do candidato na area). Os candidatos
as vagas de nrs. 1 a 7 realizardo prova de lingua portuguesa (redacdo), de carater
eliminatdrio. Os candidatos as vagas de nrs. 1, 2, 3 e 4 deverdo apresentar certificado ou
declaracao de curso de idioma, de nivel intermediario ou avancado, de acordo com a vaga
ou o teste de proficiéncia valido do idioma.

6.1.2 Na andlise da documentacao entregue durante a inscricdo, sera desclassificado o
candidato que nao atender aos itens obrigatdrios constantes no perfil indicado.

6.1.3 A prova de lingua portuguesa sera constituida de uma redacdo, que valera 100
pontos, a ser realizada no dia 08 de julho de 2013, em local a ser determinado e
divulgado posteriormente. O candidato devera obter no minimo 60 pontos para nao ser

desclassificado.


http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno
http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno
http://www.prograd.ufu.br/estagio/interno
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6.2 A critério da DRII, a data da prova podera ser remarcada. Caso ocorra, sera divulgada
nova data na pagina da DRII (www.dri.ufu.br) e no da UFU (www.editais.ufu.br).

6.3 O tempo de realizacdo das provas sera de 2 horas. O candidato devera apresentar-se no
local de realizacdo das provas com 30 minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica
azul, comprovante de inscricao e documento de identidade. O local onde sera realizada a prova
sera fechado 15 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, e o candidato que
chegar apds este prazo ndo podera ter acesso a sala e serd eliminado automaticamente do
processo seletivo.
6.4  Nao serdo permitidos o uso de celulares e outros aparelhos eletronicos, ou qualquer outra
espécie de consulta. Eventual consulta implicara na anulacdo da prova do candidato que assim
proceder. Também nao sera admitida qualquer comunicacao entre os candidatos, sendo
automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que assim proceder.
6.5 A entrevista sera realizada no dia 10 de julho de 2013, no Bloco 3P - Reitoria, sala 01,
Campus Santa Mo6nica, no horario a ser definido no ato da inscricdo.
6.6 Em caso de empate, a ordem de classificacdo sera estabelecida atentando-se para as
maiores notas obtidas, na ordem seguinte:

6.6.1 De maior CRA

6.6.2 De maior nota na prova de redacao
6.7 Permanecendo o empate, terd preferéncia o candidato que estiver cursando o periodo
menos avancado.
6.8  Caso, apds adocao dos critérios acima, persista o empate, tera preferéncia o candidato de

maior idade.

DIVULGAGAO DO RESULTADO
7.1 O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no dia 12 de julho de 2013, a partir
das 17h:00, na pagina da DRII (www.dri.ufu.br) e no da UFU (www.editais.ufu.br).

7.2 O prazo de interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, nos horarios de 8h as 11h
e 14h as 17h na DRII, contados da divulgacdo do resultado.

7.3 Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 17 de
julho de 2013, a partir das 17h, nas paginas da DRII e da UFU.

INFORMACOES ADICIONAIS

8.1 A contratacao dar-se-a sem vinculo empregaticio, com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade Federal de Uberlandia e o aluno.

8.2 O estagio terd duracao de 6 (seis) meses, sem vinculo empregaticio, observando-se a
data limite de colagao de grau.


http://www.dri.ufu.br/
http://www.editais.ufu.br/
http://www.dri.ufu.br/
http://www.editais.ufu.br/
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8.3 A duracdo do estagio interno ndo podera exceder 02 (dois) anos, somadas todas as
etapas cumpridas na UFU, exceto quando tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que
podera estagiar no mesmo 6rgao ou entidade até o término do curso na instituicdo de ensino.
8.4 Os candidatos da lista de espera serao convocados a medida que forem surgindo vagas
na Diretoria de Relagbes Internacionais e Interinstitucionais/DRII, respeitada a ordem de
classificacao do processo seletivo.
8.5 Somente podera contratado o candidato regularmente matriculado em curso de
graduacao da Universidade Federal de Uberlandia e que esteja cursando a partir do 2° ano ou 3°
semestre do curso.
8.6 O estagio tera inicio a partir do 1° dia Util apds assinatura do contrato.
8.7 O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:
8.7.1 Automaticamente, ao término do estagio;
8.7.2 A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracao;
8.7.3 Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragao do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgao ou entidade ou na
instituicao de ensino;
8.7.4 A pedido do estagiario;
8.7.5 Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do termo de compromisso;
8.7.6 Pelo nao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do
estagio;
8.7.7 Pela interrupcao do curso na instituicao de ensino a que pertenca o estagiario;
8.7.8 Por conduta incompativel com a exigida pela administracao.
8.8 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, ndo podendo ser prorrogado.
8.9 Ao final do estagio, o (a) aluno (a) receberda um CERTIFICADO da Prd-Reitoria de
Graduacao (Diretoria de Ensino), exceto na hipotese em que o estudante ndo obtiver
aproveitamento satisfatdrio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.
8.10 O (A) estagiario (@) em estagio nao obrigatorio recebera, mensalmente, a bolsa de
complementacdo educacional no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais). Sera
considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a freqiiéncia mensal do estagiario.
8.11 O estudante em estagio nao-obrigatdrio recebera além da bolsa o auxilio-transporte, no
valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.
8.12 A jornada de trabalho serd de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas diarias, no
horario de expediente da DRII sem prejuizo das atividades discentes.
8.13 Caso seja lancado na conta bancaria do estagiario indevidamente, por qualquer motivo
gue seja algum pagamento referente a bolsa de estagio, este devera comunicar imediatamente o

Setor de Estagio e devolver o valor ao erario publico
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8.14 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado e a duracdo igual ou
superior a dois semestres, periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares, sendo permitido seu parcelamento em até trés etapas.
8.15 Nao é permitido ao estagidrio realizar estagio remunerado e participar de projeto interno
na modalidade de bolsa.
8.16 O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar:

8.16.1 Exame médico que comprove a aptidao para a realizacao do estagio;

8.16.2 Comprovante de n® de conta corrente e agéncia bancaria (Bancos do Brasil, Itad,

Santander, CEF ou CredUFU), devendo o candidato ser o titular da conta corrente ou

poupanga.
Uberlandia, 14 de maio de 2013.
A @ﬂ\,O(,uU/

Profa. Dra. RAQUEL SANTINI LEANDRO RADE
Diretora de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais



