
Excelente oportunidade de carreira em TI: 

                 
 
                   

 Empresa do Ano de Melhores e Maiores de EXAME  

 

  Vagas para analistas de negócios iniciantes (Trainees 2014) em Uberlândia 

 

 Descrição da atividade: os analistas receberão uma formação TOTVS durante 

aprox. 8 meses. Se certificarão e estarão aptos a participar ativamente na 

implantação de sistema de Gestão - ERP - junto a clientes; 

 

 Pré-requisitos: CNH B, veículo próprio, notebook, celular, disponibilidade para 

viagens. (O veículo próprio pode ser adquirido até o final da formação) 

 

 Formação: Superior cursando penúltimo ou último ano nas seguintes áreas: 

Ciência da Computação, Tecnologia da Informação, sistemas de informação. 

 

 Desejável nível intermediário em tecnologia. 

 Experiência: não obrigatório. Línguas: inglês nível básico. 

 

 Remuneração: fixa (CLT) + variável (variável após conclusão da formação) 

 Benefícios: convênio médico, odontológico, seguro de vida, vale-transporte e 

ticket alimentação, PLR. 

 

 Currículo: enviar para brisdha@cristianerh.com.br  
  Assunto: Trainees 2014 TOTVS 
 Analista de RH responsável: Brisdha Rodrigues de Sousa. 

 Prazo para envio do currículo: 20-02-2014. Início na função: Março 2014          
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